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FORMALIS

ENTREZ DANS UN MONDE DE FORMATTON

Vous avez un esprit créatif, aimez harmoniser les couleurs et décorer un espace, la formation
de décorateur d'intérieur est faite pour vous |

Vous souhaitez que voire foyer, voire bureau, votre espace de vie et de travail soient
accueillants, car c'est une des conditions essentielles pour avoir plaisir & y passer du temps et
A recevoir. Alors, petit a petit, vous le personnalisez, parfois maladroitement, avec des photos
et objets de décoration.

Si vous recherchez de nouvelles inspirations ou pensez manquer de technique, la formation
de décorateur d'intérieur vous fera découvrir les différents styles qui ont traversé les ages, et
comment les remettre au goUt du jour au gré de vos envies.

Vous apprendrez les techniques que peuvent utiliser les décorateurs professionnels et
développerez vos compétences en termes d'utilisation des couleurs, de la lumiére et des
matériaux. Il vous sera donné aussi la possibilité d'apprendre a créer votre propre entreprise
de décoration d'intérieur et & la faire prospérer, si vous le souhaitez.

Nous vous proposons une formation complete, facile et accessible a tous pour révéler le
magicien des couleurs qui est en vous. Comme pour toutes nos formations, d la fin de
chague module, des exercices sont & votre disposition pour vous permettre de vérifier vos
connaissances.
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Public :
Tout public

Prérequis :

Aucun

Durée de formation :

40 heures

Inscription :

Pour toute demande d’inscription, veuillez vous rendre sur le site : https://elearningformalis.fr
ou nous contacter par email : equipepedagogique@elearningformalis.fr

Objectifs :

Acquérir et assimiler les connaissances nécessaires en décoration d'intérieur.

Moven et modalité :

FOAD

Alternance de théorie et de cas pratiques

A I'issue de la période de formation le stagiaire se verra remetire son relevé de connexion
certifié par le centre de formation pour contre-signature.

Movens Technigues :

10 modules au format PDF

10 fichiers audio au format mp3

Un examen final

Notre support qui est |d pour répondre & toutes vos questions
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Adaptation et suivi de la formation :

Un suivi de la formation et un accompagnement seront réalisés tout au long de la formation.
La formation pourra étre adaptée pour pallier des difficultés majeures rencontrées par
I'apprenant.

Evaluation de parcours :

Le contrble de connaissances permettant de vérifier le niveau de connaissances acquis par
les Stagiaires est effectué selon les modalités suivantes :

QCM

Délai d’'acces :

Un délai minimum et incompressible de 24 heures entre l'inscription et I'accés & la formation
est appliqué.

Handicap :

Toutes les formations dispensées & FORMALIS sont accessibles aux personnes en situation de
handicap. Lors de I'inscription & nos formations, nous étudions avec le candidat en situation
de handicap et a travers un questionnaire les actions que nous pouvons mettre en place
pour favoriser son apprentissage.
Pour cela, nous pouvons également nous appuyer sur un réseau de partenaires nationaux
préalablement identifiés.

Coordonnées des partenaires handicap :

AGEFIPH

Bastien GIESBERGER M'Ballo SECK
Contact mail uniquement
rhf-idf@agefiph.asso.fr
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MDPH

MDPH 75 de Paris 69 rue de la Victoire 75009 Paris
0 805 800 909

contact@mdph.paris.fr

Evaluation du besoin :

Un questionnaire sera proposé pour analyser I'adéquation du besoin de formation avec les
formations dispensées.

Le Prix :

590 €

Contact :

MARIN JONES Harriet
equipepedagogique@elearningformalis.fr
+33 187200698

« Décoration d’intérieur »

PROGRAMME DE FORMATION DETAILLE

Module 1 : Introduction & un métier intemporel

Durée : 4 heures
Obijectif : Découvrir le métier de décorateur d'intérieur ainsi que son environnement
professionnel
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Chapitre 1: La décoration & travers les &ges : de la Renaissance au xve siécle a I'époque Art
déco des années 1920, la décoration intérieure a suivi I'air du temps.

Chapitre 2 : Le coach en décoration d'intérieur : focus sur les missions du décorateur
d'intérieur.

Chapitre 3 : Les compétences du coach en décoration d'intérieur : ces compétences sont
associées & des qualités que nous allons détailler.

Chapitre 4 : Tour d'horizon des métiers de la décoration d'intérieur : les différents métiers,
autres que décorateur, qu'offre la décoration intérieure.

Evaluation module 1

Module 2 : Styles et tendances

Durée : 4 heures

Obijectif : Acquérir les bases nécessaires d la pratique du métier de décorateur d'intérieur
Chapitre 1 : Qu'est-ce qu'un style 2 Une tendance 2 Nous allons maintenant répondre & ces
questions.

Chapitre 2 : Petit lexique technique : tour d'horizon des termes réservés au domaine de la
décoration et qui reviendront régulierement

Chapitre 3 : De I'Antiquité au XXe siecle : les styles se sont succédé, présentant chacun leurs
spécificités tant au niveau technique que décoratif.

Evaluation module 2
Module 3 : Les styles d’aujourd’hui

Durée : 4 heures

Objectif : Connaitre les styles actuels, les incontournables , ceux qui ne prennent pas une ride,
apprendre d les mélanger pour personnaliser une décoration

Chapitre 1 : Les styles tfendance. lls ont tous le méme but : que I'on se sente bien chez soi.
Chapitre 2 : Les styles intemporels : & qui conviennent-ils 2 Pour quels intérieurs sont-ils faits 2
Quels sont les matériaux, les couleurs, les matieres, les meubles qui les caractérisent 2

Evaluation module 3
Module 4 : Mixage des styles et mariage des couleurs

Durée : 4 heures

Objectif : Apprendre & mélanger les couleurs et les styles et savoir les harmoniser
Chapitre 1 : Le mixage des styles : comment mélanger un style ancien avec un style
tendance et méme en créer un en combinant les aspirations de votre client et votre
inventivité.
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Chapitre 2 : Les couleurs et leur harmonisation : elles définissent la personnalité d'un espace,
apprenez 4 les marier et les harmoniser.

Evaluation module 4
Module 5 : Lumiére, matériaux et mobilier

Durée : 4 heures

Objectif : Découvrir I'importance de la lumiére et apprendre & optimiser un éclairage en
harmonie avec les matériaux et le mobilier

Chapitre 1 : La lumiere : naturelle et artificielle, c'est un des éléments qui créent I'ambiance.
Chapitre 2 : Les matériaux : ce sont les derniéres bases a assimiler et les dernieres techniques
a maitriser pour mettre en pratique toutes les connaissances.

Chapitre 3 : Le mobilier : c'est I'ensemble des meubles, il fait partie intégrante de la
décoration.

Evaluation module 5
Module 6 : Mise en ceuvre de AA Z

Durée : 4 heures

Obijectif : Apprendre a cerner les besoins et les goOts d'un client pour réaliser un dossier de
présentation qui lui corresponde

Chapitre 1 : La prise de contact et le pré projet : le premier rendez-vous est la phase la plus
importante pour réussir votre projet de décoration.

Chapitre 2 : La mise en ceuvre : imaginons le cas ou votre client est d'accord avec votre
planche tendance et qu'il vous confie la mise en ceuvre de la décoration.

Evaluation module 6

Module 7 : Décoration et art de vivre

Durée : 4 heures

Objectif : Apprendre a créer des espaces zen qui aspirent au bonheur et a la plénitude
Chapitre 1 : Décoration et philosophie : vous allez étudier les quatre concepts les plus
rencontrés en décoration en ce moment avec une étude plus minutieuse du feng shui qui,
lui, est ultra tendance.

Chapitre 2 : Etude de cas : maintenant que vous maitrisez les styles et leurs codes, les arts de
vivre et leurs principes, nous allons faire une étude de cas afin d'appliquer tout ce vous avez
appris tout au long des différents modules.

Evaluation module 7
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Module 8 : Méthodologies complémentaires

Durée : 4 heures

Objectif : Découvrir les techniques pour combiner au mieux budget et envies

Chapitre 1 : Combiner budget et envies : pour respecter le budget d'un client, vous allez
devoir faire preuve de curiosité, d'inventivité et étre trés astucieux.

Chapitre 2 : Les techniques de présentation et de dessin : vous allez découvrir dans cette
partie les logiciels de conception, de dessin et de retouche d'image.

Chapitre 3 : Le carnet d’adresses : par carnets d’adresses, nous entfendons tous les
professionnels que vous cotoierez pour vos travaux, ainsi que tous les fournisseurs dont vous
aurez besoin pour faire vos achats.

Evaluation module 8
Module 9 : L'installation professionnelle

Durée : 4 heures

Objectif : S'installer et exercer dans les meilleures conditions possibles

Chapitre 1 : Choisir un statut juridique : la profession de décorateur d'intérieur offre plusieurs
possibilités quant au choix du statut juridique.

Chapitre 2 : Préparer son lancement : établir une grille de tarifs, rechercher sa clientéle, tenir
sa comptabilité.

Evaluation module 9
Module 10 : Conseils pour durer

Durée : 4 heures

Objectif : Apprendre a fidéliser sa clientéle, d se démarquer de la concurrence et a rester
tendance

Chapitre 1 : Fidéliser sa clientéle : fidéliser un client coGte moins cher, demande moins
d’énergie et de temps que d’en rechercher un nouveau.

Chapitre 2 : Sortir du lot : il est essentiel de bouger, d'évoluer pour fidéliser vos clients et pour
rester au top.

Chapitre 3 : Rester tendance : comment étre d la pointe des nouveautés 2 Ou trouver
I'inspiration 2

Chapitre 4 : A faire / & éviter : faisons un rappel des conseils les plus importants, car ils
peuvent vous faire gagner un tfemps fou.

Evaluation module 10
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ACCESSIBILITE

En application de I'article 47 de la loi n°® 2005-102 du 11 février 2005 et du décret n® 2019-768
du 24 juillet 2019 ce document présente la politique de FORMALIS en matiére d'accessibilité
numérique.

1. RESPONSABLE ACCESSIBILITE NUMERIQUE

Pour veiller continuellement & I'accessibilité des contenus numériques, FORMALIS a nommé
un responsable de |'accessibilité numérique.

Celui-ci a pour missions :

* De veiller a la mise en place de processus pour I'accessibilité des contenus
numériques ;

* Derendre compte au responsable de la formation des contenus et des services
numeériques, ainsi que de tout besoin d'amélioration ;

* De s'assurer que la sensibilisation aux exigences de I'accessibilité est encouragée dans
I'établissement ;

D’'étre l'interlocuteur premier sur tous les sujets d'accessibilité numérique.

2. ACTION DE FORMATION ET DE SENSIBILISATION

Pour répondre au besoin de sensibilisation et de formation des membres de FORMALIS, un
plan de formation sera déroulé sur les trois prochaines années. Ces formations seront réalisées
selon la méthode la plus appropriée pour répondre aux spécificités de la formation, soit par
des dispositifs & distance synchrones ou asynchrones, soit par des dispositifs en présentiel.

3. GUIDE DES BONNES PRATIQUES

Pour que la prise en compte de I'accessibilité dans la fabrication des contenus et la mise en
place des services numériques deviennent des éléments de la qualité, chaque pdle integrera
les bonnes pratiques de I'accessibilité adaptées a ses contenus et outils. Cette adaptation
sera issue des expériences faites lors de nos formations.
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CGV disponibles sur ce lien :
https://elearningformalis.fr/wp-content/uploads/2021/04/CGV-Formalis.pdf
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